Valori- famiglia vs. carriera

età per classi * r-forced choice1 Crosstabulation

	 
	 
	 
	r-forced choice1
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	 

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	17
	1
	74
	92

	 
	 
	% in età 
	18,5%
	1,1%
	80,4%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	81
	8
	307
	396

	 
	 
	% in età 
	20,5%
	2,0%
	77,5%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	85
	6
	176
	267

	 
	 
	% in età 
	31,8%
	2,2%
	65,9%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	56
	4
	63
	123

	 
	 
	% in età 
	45,5%
	3,3%
	51,2%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	31
	3
	42
	76

	 
	 
	% in età 
	40,8%
	3,9%
	55,3%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	11
	1
	20
	32

	 
	 
	% in età 
	34,4%
	3,1%
	62,5%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	281
	23
	682
	986

	 
	 
	% in età 
	28,5%
	2,3%
	69,2%
	100,0%


età per classi * forced choice2 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice2
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un  lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Uno  stipendio elevato
	

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	13
	2
	77
	92

	 
	 
	% in età
	14,1%
	2,2%
	83,7%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	74
	12
	308
	394

	 
	 
	% in età
	18,8%
	3,0%
	78,2%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	78
	4
	185
	267

	 
	 
	% in età
	29,2%
	1,5%
	69,3%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	43
	3
	77
	123

	 
	 
	% in età
	35,0%
	2,4%
	62,6%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	23
	1
	52
	76

	 
	 
	% in età
	30,3%
	1,3%
	68,4%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	10
	 
	22
	32

	 
	
	% in età
	31,3%
	 
	68,8%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	241
	22
	721
	984

	 
	 
	% in età
	24,5%
	2,2%
	73,3%
	100,0%


età per classi * forced choice3 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice3
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un  lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	8
	1
	83
	92

	 
	 
	% in età
	8,7%
	1,1%
	90,2%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	43
	3
	350
	396

	 
	 
	% in età
	10,9%
	,8%
	88,4%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	64
	5
	198
	267

	 
	 
	% in età
	24,0%
	1,9%
	74,2%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	42
	2
	79
	123

	 
	 
	% in età
	34,1%
	1,6%
	64,2%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	24
	2
	50
	76

	 
	 
	% in età
	31,6%
	2,6%
	65,8%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	7
	1
	24
	32

	 
	 
	% in età
	21,9%
	3,1%
	75,0%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	188
	14
	784
	986

	 
	 
	% in età
	19,1%
	1,4%
	79,5%
	100,0%


età per classi * forced choice4 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice4
	 
	 
	Total

	
	
	
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Uno  stipendio elevato
	

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	38
	1
	53
	92

	 
	 
	% in età
	41,3%
	1,1%
	57,6%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	173
	6
	217
	396

	 
	 
	% in età
	43,7%
	1,5%
	54,8%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	124
	7
	136
	267

	 
	 
	% in età
	46,4%
	2,6%
	50,9%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	61
	6
	56
	123

	 
	 
	% in età
	49,6%
	4,9%
	45,5%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	40
	3
	33
	76

	 
	 
	% in età
	52,6%
	3,9%
	43,4%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	13
	1
	17
	31

	 
	
	% in età
	41,9%
	3,2%
	54,8%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	449
	24
	512
	985

	 
	 
	% in età
	45,6%
	2,4%
	52,0%
	100,0%


Variabile indipendente = sesso

sesso * r-forced choice1 Crosstabulation

	 
	 
	 
	r-forced choice1
	 
	 
	Total

	
	
	
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	

	sesso
	maschio
	Count
	128
	11
	352
	491

	 
	 
	% insesso
	26,1%
	2,2%
	71,7%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	152
	12
	329
	493

	 
	 
	% insesso
	30,8%
	2,4%
	66,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	280
	23
	681
	984

	 
	 
	% insesso
	28,5%
	2,3%
	69,2%
	100,0%


sesso * forced choice2 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice2
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	

	sesso
	maschio
	Count
	101
	10
	380
	491

	 
	 
	% insesso
	20,6%
	2,0%
	77,4%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	140
	12
	339
	491

	 
	 
	% insesso
	28,5%
	2,4%
	69,0%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	241
	22
	719
	982

	 
	 
	% insesso
	24,5%
	2,2%
	73,2%
	100,0%


sesso * forced choice3 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice3
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	

	sesso
	1  maschio
	Count
	82
	6
	403
	491

	 
	 
	% insesso
	16,7%
	1,2%
	82,1%
	100,0%

	 
	2  femmina
	Count
	106
	8
	379
	493

	 
	 
	% insesso
	21,5%
	1,6%
	76,9%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	188
	14
	782
	984

	 
	 
	% insesso
	19,1%
	1,4%
	79,5%
	100,0%


sesso * forced choice4 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice4
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	

	sesso
	1  maschio
	Count
	194
	9
	287
	490

	 
	 
	% insesso
	39,6%
	1,8%
	58,6%
	100,0%

	 
	2  femmina
	Count
	254
	15
	223
	492

	 
	 
	% insesso
	51,6%
	3,0%
	45,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	448
	24
	510
	982

	 
	 
	% insesso
	45,6%
	2,4%
	51,9%
	100,0%


Variabile indipendente = presenza di figli

figli * r-forced choice1 Crosstabulation

	 
	 
	 
	r-forced choice1
	 
	 
	Total

	
	
	
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	

	figli
	senza figli
	Count
	161
	17
	586
	764

	 
	 
	% in figli
	21,1%
	2,2%
	76,7%
	100,0%

	 
	con figli
	Count
	120
	6
	97
	223

	 
	 
	% in figli
	53,8%
	2,7%
	43,5%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	281
	23
	683
	987

	 
	 
	% in figli
	28,5%
	2,3%
	69,2%
	100,0%


figli * forced choice2 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice2
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	

	figli
	senza figli
	Count
	161
	19
	582
	762

	 
	 
	% in figli
	21,1%
	2,5%
	76,4%
	100,0%

	 
	1,00  con figli
	Count
	81
	3
	139
	223

	 
	 
	% in figli
	36,3%
	1,3%
	62,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	242
	22
	721
	985

	 
	 
	% in figli
	24,6%
	2,2%
	73,2%
	100,0%


figli * forced choice3 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice3
	 
	 
	Total

	
	
	
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	

	figli
	senza figli
	Count
	103
	9
	652
	764

	 
	 
	% infigli
	13,5%
	1,2%
	85,3%
	100,0%

	 
	con figli
	Count
	85
	5
	133
	223

	 
	 
	% infigli
	38,1%
	2,2%
	59,6%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	188
	14
	785
	987

	 
	 
	% infigli
	19,0%
	1,4%
	79,5%
	100,0%


figli * forced choice4 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice4
	 
	 
	Total

	
	
	
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	

	figli
	senza figli
	Count
	315
	15
	433
	763

	 
	 
	% infigli
	41,3%
	2,0%
	56,7%
	100,0%

	 
	con figli
	Count
	134
	9
	79
	222

	 
	 
	% infigli
	60,4%
	4,1%
	35,6%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	449
	24
	512
	985

	 
	 
	% infigli
	45,6%
	2,4%
	52,0%
	100,0%


fasce professionali * r-forced choice1 Crosstabulation

	 
	 
	 
	r-forced choice1
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	 

	fasce professionali
	basso
	Count
	109
	5
	138
	252

	 
	 
	% in fasce professionali
	43,3%
	2,0%
	54,8%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	49
	2
	103
	154

	 
	 
	% in fasce professionali
	31,8%
	1,3%
	66,9%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	31
	6
	72
	109

	 
	 
	% in fasce professionali
	28,4%
	5,5%
	66,1%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	189
	13
	313
	515

	 
	 
	% in fasce professionali
	36,7%
	2,5%
	60,8%
	100,0%


fasce professionali * forced choice2 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice2
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	 

	fasce professionali
	basso
	Count
	77
	3
	171
	251

	 
	 
	% in fasce professionali
	30,7%
	1,2%
	68,1%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	56
	2
	96
	154

	 
	 
	% in fasce professionali
	36,4%
	1,3%
	62,3%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	25
	3
	81
	109

	 
	 
	% in fasce professionali
	22,9%
	2,8%
	74,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	158
	8
	348
	514

	 
	 
	% in fasce professionali
	30,7%
	1,6%
	67,7%
	100,0%


fasce professionali * forced choice3 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice3
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	 

	fasce professionali
	basso
	Count
	100
	3
	149
	252

	 
	 
	% in fasce professionali
	39,7%
	1,2%
	59,1%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	31
	4
	119
	154

	 
	 
	% in fasce professionali
	20,1%
	2,6%
	77,3%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	15
	3
	91
	109

	 
	 
	% in fasce professionali
	13,8%
	2,8%
	83,5%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	146
	10
	359
	515

	 
	 
	% in fasce professionali
	28,3%
	1,9%
	69,7%
	100,0%


fasce professionali * forced choice4 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice4
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	 

	fasce professionali
	basso
	Count
	118
	4
	130
	252

	 
	 
	% in fasce professionali
	46,8%
	1,6%
	51,6%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	76
	4
	74
	154

	 
	 
	% in fasce professionali
	49,4%
	2,6%
	48,1%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	50
	6
	51
	107

	 
	 
	% in fasce professionali
	46,7%
	5,6%
	47,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	244
	14
	255
	513

	 
	 
	% in fasce professionali
	47,6%
	2,7%
	49,7%
	100,0%


livello socio-culturale * r-forced choice1 Crosstabulation

	 
	 
	 
	r-forced choice1
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	 

	livello socio-culturale
	basso
	Count
	34
	1
	31
	66

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	51,5%
	1,5%
	47,0%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	101
	3
	151
	255

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	39,6%
	1,2%
	59,2%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	53
	9
	130
	192

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	27,6%
	4,7%
	67,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	188
	13
	312
	513

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	36,6%
	2,5%
	60,8%
	100,0%


livello socio-culturale * forced choice2 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice2
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	 

	livello socio-culturale
	basso
	Count
	20
	 
	46
	66

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	30,3%
	 
	69,7%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	85
	4
	165
	254

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	33,5%
	1,6%
	65,0%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	52
	4
	136
	192

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	27,1%
	2,1%
	70,8%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	157
	8
	347
	512

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	30,7%
	1,6%
	67,8%
	100,0%


livello socio-culturale * forced choice3 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice3
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	Un lavoro nel comune in cui risiede
	Non sceglie
	Un lavoro adeguato alle sue conoscenze e capacità
	 

	livello socio-culturale
	basso
	Count
	32
	 
	34
	66

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	48,5%
	 
	51,5%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	81
	6
	168
	255

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	31,8%
	2,4%
	65,9%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	33
	4
	155
	192

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	17,2%
	2,1%
	80,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	146
	10
	357
	513

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	28,5%
	1,9%
	69,6%
	100,0%


livello socio-culturale * forced choice4 Crosstabulation

	 
	 
	 
	forced choice4
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	un orario di lavoro che le permetta di dedicare più tempo alla famiglia
	Non sceglie
	Uno stipendio elevato
	 

	livello socio-culturale
	basso
	Count
	27
	 
	39
	66

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	40,9%
	 
	59,1%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	125
	5
	125
	255

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	49,0%
	2,0%
	49,0%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	90
	9
	91
	190

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	47,4%
	4,7%
	47,9%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	242
	14
	255
	511

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	47,4%
	2,7%
	49,9%
	100,0%


Indice famiglia/carriera.

sesso * RVAL_FAM Crosstabulation

	 
	 
	Famiglia/carriera
	 
	 
	Total

	
	
	
	famiglia
	indecisi
	carriera
	

	sesso
	maschio
	Count
	74
	85
	331
	490

	 
	 
	% in sesso
	15,1%
	17,3%
	67,6%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	96
	113
	281
	490

	 
	 
	% in sesso
	19,6%
	23,1%
	57,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	170
	198
	612
	980

	 
	 
	% in sesso
	17,3%
	20,2%
	62,4%
	100,0%


titolo studio rec * RVAL_FAM Crosstabulation

	 
	 
	Famiglia/carriera
	
	 
	 
	Total

	
	
	
	famiglia
	indecisi
	carriera
	

	titolo studio 
	fino alla media inferiore
	Count
	27
	33
	97
	157

	 
	 
	% in titolo studio 
	17,2%
	21,0%
	61,8%
	100,0%

	 
	media superiore
	Count
	109
	129
	395
	633

	 
	 
	% in titolo studio 
	17,2%
	20,4%
	62,4%
	100,0%

	 
	laurea-specializz.
	Count
	31
	37
	113
	181

	 
	 
	% in titolo studio 
	17,1%
	20,4%
	62,4%
	100,0%

	 
	altro
	Count
	2
	 
	4
	6

	 
	 
	% in titolo studio
	33,3%
	 
	66,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	169
	199
	609
	977

	 
	 
	% in titolo studio 
	17,3%
	20,4%
	62,3%
	100,0%


Sesso e figli * RVAL_FAM Crosstabulation

	 
	 
	Famiglia/carriera
	 
	 
	Total

	 
	 
	 
	famiglia
	indecisi
	carriera
	 

	Sesso e figli
	M-senza figli
	Count
	31
	57
	275
	363

	 
	 
	% in Sesso e figli
	8,5%
	15,7%
	75,8%
	100,0%

	 
	M-con figli
	Count
	43
	28
	56
	127

	 
	 
	% in Sesso e figli
	33,9%
	22,0%
	44,1%
	100,0%

	 
	F-senza figli
	Count
	60
	86
	250
	396

	 
	 
	% in Sesso e figli
	15,2%
	21,7%
	63,1%
	100,0%

	 
	F-con figli
	Count
	36
	27
	31
	94

	 
	 
	% in Sesso e figli
	38,3%
	28,7%
	33,0%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	170
	198
	612
	980

	 
	 
	% in Sesso e figli
	17,3%
	20,2%
	62,4%
	100,0%


livello socio-culturale * RVAL_FAM Crosstabulation

	 
	 
	famiglia-carriera

 
	 
	Total

	 
	 
	 
	famiglia
	indecisi
	solo carriera
	 

	livello socio-culturale
	basso
	Count
	21
	15
	30
	66

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	31,8%
	22,7%
	45,5%
	100,0%

	 
	medio
	Count
	70
	53
	131
	254

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	27,6%
	20,9%
	51,6%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	33
	45
	112
	190

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	17,4%
	23,7%
	58,9%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	124
	113
	273
	510

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	24,3%
	22,2%
	53,5%
	100,0%


LIKERT

età per classi * poco tempo dedicato alla famiglia Crosstabulation

	 
	Lavorando/studiando in un altro comune mi resta poco tempo da dedicare alla famiglia  
	Total

	 
	 
	 
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	 

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	36
	26
	26
	9
	97

	 
	 
	% in età
	37,1%
	26,8%
	26,8%
	9,3%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	91
	97
	153
	68
	409

	 
	 
	% in età
	22,2%
	23,7%
	37,4%
	16,6%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	59
	65
	59
	85
	268

	 
	 
	% in età
	22,0%
	24,3%
	22,0%
	31,7%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	20
	24
	45
	32
	121

	 
	 
	% in età
	16,5%
	19,8%
	37,2%
	26,4%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	19
	17
	17
	23
	76

	 
	 
	% in età
	25,0%
	22,4%
	22,4%
	30,3%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	9
	9
	8
	7
	33

	 
	 
	% in età
	27,3%
	27,3%
	24,2%
	21,2%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	234
	238
	308
	224
	1004

	 
	 
	% in età
	23,3%
	23,7%
	30,7%
	22,3%
	100,0%


età per classi * comune più vicino Crosstabulation

	 
	Vorrei lavorare/studiare in un comune più vicino  
	Total

	 
	 
	 
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	 

	età per classi
	fino a 18 anni
	Count
	45
	11
	13
	28
	97

	 
	 
	% in età
	46,4%
	11,3%
	13,4%
	28,9%
	100,0%

	 
	19-25 anni
	Count
	120
	69
	85
	133
	407

	 
	 
	% in età
	29,5%
	17,0%
	20,9%
	32,7%
	100,0%

	 
	26-35 anni
	Count
	72
	51
	50
	94
	267

	 
	 
	% in età
	27,0%
	19,1%
	18,7%
	35,2%
	100,0%

	 
	36-45 anni
	Count
	20
	27
	29
	45
	121

	 
	 
	% in età
	16,5%
	22,3%
	24,0%
	37,2%
	100,0%

	 
	46-55 anni
	Count
	20
	17
	14
	21
	72

	 
	 
	% in età
	27,8%
	23,6%
	19,4%
	29,2%
	100,0%

	 
	oltre 55 anni
	Count
	16
	3
	3
	10
	32

	 
	 
	% in età
	50,0%
	9,4%
	9,4%
	31,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	293
	178
	194
	331
	996

	 
	 
	% in età
	29,4%
	17,9%
	19,5%
	33,2%
	100,0%


sesso * poco tempo dedicato alla famiglia Crosstabulation

	 
	Lavorando/studiando in un altro comune mi resta poco tempo da dedicare alla famiglia  
	Total

	
	
	
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	

	sesso
	maschio
	Count
	127
	118
	158
	96
	499

	 
	 
	% in sesso
	25,5%
	23,6%
	31,7%
	19,2%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	107
	120
	148
	128
	503

	 
	 
	% in sesso
	21,3%
	23,9%
	29,4%
	25,4%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	234
	238
	306
	224
	1002

	 
	 
	% in sesso
	23,4%
	23,8%
	30,5%
	22,4%
	100,0%


sesso * comune più vicino Crosstabulation

	 
	Vorrei lavorare/studiare in un comune più vicino  
	Total

	
	
	
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	

	sesso
	maschio
	Count
	155
	88
	92
	155
	490

	 
	 
	% in sesso
	31,6%
	18,0%
	18,8%
	31,6%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	137
	89
	102
	176
	504

	 
	 
	% in sesso
	27,2%
	17,7%
	20,2%
	34,9%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	292
	177
	194
	331
	994

	 
	 
	% in sesso
	29,4%
	17,8%
	19,5%
	33,3%
	100,0%


figli * poco tempo dedicato alla famiglia Crosstabulation

	 
	Lavorando/studiando in un altro comune mi resta poco tempo da dedicare alla famiglia  
	Total

	 
	 
	 
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	 

	figli
	senza figli
	Count
	200
	191
	242
	152
	785

	 
	 
	% in figli
	25,5%
	24,3%
	30,8%
	19,4%
	100,0%

	 
	con figli
	Count
	35
	47
	66
	72
	220

	 
	 
	% in figli
	15,9%
	21,4%
	30,0%
	32,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	235
	238
	308
	224
	1005

	 
	 
	% in figli
	23,4%
	23,7%
	30,6%
	22,3%
	100,0%


figli * comune più vicino Crosstabulation

	 
	Vorrei lavorare/studiare in un comune più vicino  
	Total

	 
	 
	 
	per niente d'accordo
	poco d'accordo
	abbastanza d'accordo
	molto d'accordo
	 

	figli
	senza figli
	Count
	251
	140
	148
	243
	782

	 
	 
	% in figli
	32,1%
	17,9%
	18,9%
	31,1%
	100,0%

	 
	con figli
	Count
	43
	38
	46
	88
	215

	 
	 
	% in figli
	20,0%
	17,7%
	21,4%
	40,9%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	294
	178
	194
	331
	997

	 
	 
	% in figli
	29,5%
	17,9%
	19,5%
	33,2%
	100,0%


INDICE DI SODDISFAZIONE della vita da pendolare

sesso * SODDISF Crosstabulation

	 
	 
	 
	SODDISF
	 
	 
	Total

	
	
	
	insoddisfatti
	poco soddisfatti
	soddisfatti
	

	sesso
	maschio
	Count
	188
	108
	194
	490

	 
	 
	% in sesso
	38,4%
	22,0%
	39,6%
	100,0%

	 
	femmina
	Count
	165
	123
	215
	503

	 
	 
	% in sesso
	32,8%
	24,5%
	42,7%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	353
	231
	409
	993

	 
	 
	% in sesso
	35,5%
	23,3%
	41,2%
	100,0%


titolo studio * SODDISF Crosstabulation

	 
	 
	 
	SODDISF
	 
	 
	Total

	
	
	
	insoddisfatti
	poco soddisfatti
	soddisfatti
	

	titolo studio
	fino alla media inferiore
	Count
	67
	35
	60
	162

	 
	 
	% in titolo studio 
	41,4%
	21,6%
	37,0%
	100,0%

	 
	media superiore
	Count
	214
	161
	269
	644

	 
	 
	% in titolo studio 
	33,2%
	25,0%
	41,8%
	100,0%

	 
	laurea-specializz.
	Count
	68
	37
	73
	178

	 
	 
	% in titolo studio 
	38,2%
	20,8%
	41,0%
	100,0%

	 
	altro
	Count
	1
	 
	5
	6

	 
	 
	% in titolo studio 
	16,7%
	 
	83,3%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	350
	233
	407
	990

	 
	 
	% in titolo studio 
	35,4%
	23,5%
	41,1%
	100,0%


Sesso e figli * SODDISF Crosstabulation

	 
	 
	 
	SODDISF
	 
	 
	Total

	
	
	
	insoddisfatti
	poco soddisfatti
	soddisfatti
	

	Sesso e figli
	M-senza figli
	Count
	149
	88
	131
	368

	 
	 
	% in Sesso e figli
	40,5%
	23,9%
	35,6%
	100,0%

	 
	M-con figli
	Count
	39
	20
	63
	122

	 
	 
	% in Sesso e figli
	32,0%
	16,4%
	51,6%
	100,0%

	 
	F-senza figli
	Count
	142
	107
	163
	412

	 
	 
	% in Sesso e figli
	34,5%
	26,0%
	39,6%
	100,0%

	 
	F-con figli
	Count
	23
	16
	52
	91

	 
	 
	% in Sesso e figli
	25,3%
	17,6%
	57,1%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	353
	231
	409
	993

	 
	 
	% in Sesso e figli
	35,5%
	23,3%
	41,2%
	100,0%


livello socio-culturale * SODDISF Crosstabulation

	 
	 
	 
	SODDISF
	 
	 
	Total

	
	
	
	insoddisfatti
	poco soddisfatti
	soddisfatti
	

	livello socio-culturale

 
	basso
	Count
	18
	12
	36
	66

	
	 
	% in livello socio-culturale
	27,3%
	18,2%
	54,5%
	100,0%

	
	medio
	Count
	75
	59
	119
	253

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	29,6%
	23,3%
	47,0%
	100,0%

	 
	alto
	Count
	71
	38
	77
	186

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	38,2%
	20,4%
	41,4%
	100,0%

	Total
	 
	Count
	164
	109
	232
	505

	 
	 
	% in livello socio-culturale
	32,5%
	21,6%
	45,9%
	100,0%


